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1. PRESENTACION

Esta es una asignatura introductoria al Grado que tiene por objetivo fundamental el
proporcionar una vision global e integradora de la Psicologia, familiarizando al alumno con los
objetivos y fines generales de la Psicologia como actividad profesional y cientifica. En ella se
abordara la definicion de la psicologia como ciencia, las principales escuelas y sistemas
psicolégicos, algunos de los conceptos basicos del lenguaje cientifico y distintos dilemas
éticos inherentes al ejercicio profesional.

Esta asignatura no tiene prerrequisitos para poder cursarla.

La asignatura esta asociada al programa "Desarrollo de Destrezas Académicas en los Titulos
de Grado" del CUCC, concretamente a la comprension de los criterios de la APA y las normas
sobre el plagio, por lo que incluye actividades que seran objeto de evaluacién en la mismay
gue se explican mas adelante.

SUBJECT DESCRIPTION

This introductory course aims to provide students with a global and inclusive view of
psychology, with a focus on the general objectives of psychology as a profession and a
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science. Students study the main schools and systems of psychology and basic elements of
scientific language. In addition, they present and debate certain ethical dilemmas that are
inherent to the profession, and the differences behind each theoretical system.

For international students, a minimum B2 level of Spanish is required. The contents of this
subject are mainly the history and evolution of Psychology as well as a basic approach to the
main branches of Psychology that exist nowadays and their possible applications.

|2. COMPETENCIAS

Competencias genéricas:

CG1. Poseer y comprender los conocimientos que definen y articulan a la Psicologia como
disciplina cientifica, incluyendo sus teorias, métodos y areas de aplicacion, en un nivel que se
apoya en documentos y libros de textos avanzados e incluye algunos conocimientos
procedentes de la vanguardia de este campo de estudio.

CG2. Saber aplicar estos conocimientos a su trabajo de una forma profesional mediante la
elaboracion y defensa de argumentos y también identificando, articulando y resolviendo
problemas en el ambito de la Psicologia. Es decir, que estén capacitados para el desempefio
profesional como psic6logos a un nivel general y no especializado.

CG3. Ser capaz de reunir e interpretar datos relevantes relativos al comportamiento humano,
individual y social, y al contexto en el que se produce, para emitir juicios fundamentados sobre
problemas de indole social, cientifica o ética en el &mbito psicologico.

CG4. Ser capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones sobre cuestiones
relativas al comportamiento humano, a un publico tanto especializado como no especializado.

CG5. Haber desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para continuar su
formacion con un alto grado de autonomia, especialmente para incorporarse a estudios de
master que les proporcionen una formacién avanzada dirigida a la especializacion académica,
profesional o investigadora en el terreno de la Psicologia.

Competencias especificas:

CE1: Conocer y comprender las funciones, caracteristicas, contribuciones y limitaciones de
los distintos modelos tedricos de la Psicologia.

CES8: Conocer y comprender distintos campos de aplicacion de la Psicologia en los individuos,
grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinica y salud,
trabajo y organizaciones y comunitario.

CEL16: Conocer y ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia

CT4: Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la practica
profesional.

CT6: Capacidad para trabajar en equipo
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3. CONTENIDOS

Bloques Nombre del tema Créditos
Bloque 1: Psicologia: Historia, ciencia | Tema 1: La definicion de la
y profesion. Psicologia como ciencia. La 2,5

Psicologia como profesion.

Bloque 2: La fundacion de la Tema 2: La fundacion de la 0,5

psicologia cientifica y su desarrollo psicologia cientifica.

hasta el siglo XX.

Bloque 3: La psicologia a lo largo del | Tema 3: El psicoanalisis. 0,5

siglo XX. Tema 4: La psicologia conductista. 0,5
Tema 5: La psicologia de la Gestalt. | 0,5
Tema 6: La psicologia humanista. 0,5
Tema 7: La psicologia cognitiva. 1

4. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.-
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las clases, con una asignacion de 1/3 de los créditos ECTS, se distribuiran a lo largo del
cuatrimestre en tres modalidades organizativas: clases tedrico-practicas, practicas y
seminario.

v' Clases tedricas. Se seguira una metodologia mdultiple. Parte de los contenidos teéricos
seran proporcionados y/o expuestos por el profesor y otros seran buscados o
elaborados por los estudiantes. Cuando el profesor lo requiera, los estudiantes deben
haber leido el tema con anterioridad a la clase y su contenido sera comentado, debatido
0 aclarado en ella. Se incluyen también en las clases teéricas las actividades auto
formativas de contenido teorico.
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v' Clases practicas. Se realizaran actividades practicas individuales y/o en equipo
guiadas por el profesor. Dichas actividades incluirdn estudio de casos, problemas
practicos, analisis y discusion de informacion documental y/o audiovisual (articulos,
videos, documentales cientificos). Ademas, en las clases préacticas se daran pautas
para dirigir y guiar el trabajo autbnomo individual y grupal de los estudiantes.

v Seminarios. Se realizaran sesiones interdisciplinares entre esta asignatura y la
asignatura de métodos de investigacion. El objetivo del trabajo conjunto serd generar
una actitud cientifica en los alumnos de manera que consideren imprescindible analizar
las evidencias cientificas que existen sobre la eficacia de las intervenciones que
decidan implantar. Se discutiran los problemas éticos que se plantearian si no se ajusta
su intervencion a esta necesidad.

El trabajo autbnomo tiene una asignacion de 2/3 de los créditos ECTS de la asignatura.
Incluye la preparacién de trabajos y la realizacion de todas aquellas actividades dirigidas en
las clases presenciales para entregar o exponer en clase, el estudio personal y la preparacion
de exdmenes. Para alcanzar el éxito en la asignatura, es fundamental que el alumno dedique
este tiempo a trabajar en la materia.

4.1. Distribuciéon de créditos

Numero de horas totales: 150 |
Numero de horas presenciales: 48 h 30 horas de clases tedricas
15 horas practicas
3 horas de seminario
2 horas de tareas de evaluacion

NUumero de horas de trabajo propio del 100 de trabajo autbnomo
estudiante: 102 h

4.2. Estrategias metodologicas, materiales y recursos didacticos

Métodos de ensefianza-aprendizaje:

En las clases se utilizara una metodologia activa y participativa por parte del estudiante. Se
combinard el trabajo en pequefio y gran grupo con el trabajo individual, atendiendo a lo
mencionado al principio del apartado 4.

Materiales y recursos

A los estudiantes se les proporcionaran materiales tedricos basicos para el estudio de los
diferentes temas del programa. Dispondran de biblioteca y ordenadores para la busqueda de
la informacién necesaria para la elaboracién de los trabajos. Desde la plataforma virtual se
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les proporcionaran algunos de los materiales necesarios para la preparacion y el estudio de
la asignatura.

5. EVALUACION: criterios de evaluacion, de calificacion y
procedimientos de evaluacion

Criterios de evaluacion:

e Demuestra comprender la evolucion histérica de la Psicologia, asi como los enfoques y
perspectivas tedricas de la Psicologia actual.

e Conoce las caracteristicas de los distintos modelos tedricos explicativos en Psicologia,
entiende sus aportaciones al conocimiento y a la practica psicologica en distintos ambitos.

o Demuestra conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia.

e Ultiliza con precision la terminologia cientifica propia de la Psicologia.

e Conoce los aspectos deontoldgicos de la Psicologia.

e Sabe utilizar sistemas de busqueda y bases de datos y elaborar trabajos argumentados y
documentados.

e Elabora presentaciones orales e informes escritos con correccion formal.

o Demuestra comprender y analiza textos sobre la materia en lengua inglesa, y utilizarlos en
sus producciones.

e Colabora con los demas y contribuye a un proyecto comun. Asume la responsabilidad
individual en el trabajo colectivo.

¢ Demuestra una familiarizacion con los criterios APA sobre el plagio.

A continuacién, se especifica la relacion entre las competencias especificas de la asignatura
y los criterios de evaluacion.
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Competencias especificas

Criterios de evaluacion:

CE1: Conocer y comprender las funciones,
caracteristicas, contribuciones y limitaciones
de los distintos modelos teoricos de la
Psicologia.

Demuestra comprender la evolucion
histérica de la Psicologia, asi como los
enfoques y perspectivas tedricas de la
Psicologia actual.

Conoce las caracteristicas de los distintos
modelos  tedricos  explicativos  en
Psicologia, entiende sus aportaciones al
conocimiento y a la préctica psicolégica en
distintos ambitos.

CE8: Conocer y comprender distintos
campos de aplicacion de la Psicologia en los
individuos,  grupos, comunidades vy
organizaciones en los distintos contextos:
educativo, clinica y salud, trabajo vy
organizaciones y comunitario.

Demuestra conocer los distintos campos
de aplicacion de la Psicologia.

Utiliza con precisibn la terminologia
cientifica propia de la Psicologia.

CE16: Conocer y ajustarse a las
obligaciones deontolégicas de la Psicologia

Conoce los aspectos deontoldgicos de la
Psicologia.

Demuestra una familiarizacion con los
criterios APA sobre el plagio.

CT1: Ser capaz de expresarse
correctamente en espafiol en su ambito
disciplinar.

Elabora presentaciones orales e informes
escritos con correccién formal.

CT2: Comprender y expresarse en un
idioma extranjero en su ambito disciplinar,
particularmente el inglés.

Demuestra comprender y analiza textos
sobre la materia en lengua inglesa, vy
utilizarlos en sus producciones.

CT3: Ser capaz de gestionar la informacién
y el conocimiento de su ambito disciplinar,
incluyendo saber utilizar como usuario las
herramientas basicas de las tecnologias de
la informacién y comunicacion.

Sabe utilizar sistemas de busqueda y
bases de datos y elaborar trabajos
argumentados y documentados.

CT4: Considerar la ética y la integridad
intelectual como valores esenciales de la
practica profesional.

Conoce los aspectos deontologicos de la
Psicologia.

Demuestra una familiarizacién con los
criterios APA sobre el plagio.

CT6: Capacidad para trabajar en equipo

Colabora con los demas y contribuye a un
proyecto comun. Asume la responsabilidad
individual en el trabajo colectivo.
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Criterios de calificacion:

Criterios %
Comprende la evolucion histérica de la Psicologia, asi como los enfoques y 15
perspectivas tedricas de la Psicologia actual.
Conoce las caracteristicas de los distintos modelos tedricos explicativos en 15
Psicologia, entiende sus aportaciones al conocimiento y a la practica psicolégica
en distintos @mbitos.

Demuestra conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia. 15
Utiliza con precision la terminologia cientifica propia de la Psicologia. 10
Conoce los aspectos deontolégicos de la Psicologia. 5

Sabe utilizar sistemas de blUsqueda y bases de datos y elaborar trabajos 10
argumentados y documentados.
Elabora presentaciones orales e informes escritos con correccion formal. 10
Es capaz de comprender y analizar textos sobre la materia en lengua inglesa, y 10
utilizarlos en sus producciones.
Colabora con los demas y contribuye a un proyecto comun. Asume la 5
responsabilidad individual en el trabajo colectivo.
Demuestra una familiarizacién con los criterios APA sobre el plagio. 5

Procedimiento de evaluacion

El sistema de evaluacion a seguir esta basado en la Normativa reguladora de los procesos de
evaluacion de aprendizajes de la Universidad de Alcala. Esta normativa establece, entre otras,
las siguientes pautas:

1. Esta asignatura tiene una convocatoria ordinaria en enero y una extraordinaria en junio.

2. La convocatoria ordinaria se desarrollara bajo la modalidad de evaluacién continua.

3. Si algin estudiante no puede seguir la evaluacién continua en la convocatoria ordinaria,
debera solicitar la evaluacion final al coordinador de su curso. Esta solicitud se
presentara en las dos primeras semanas de clase, la resolvera la direccion del Centro
y podra ser aceptada o no.

4. La convocatoria extraordinaria estd prevista para los estudiantes que no superen la
ordinaria y sera siempre evaluacion en la modalidad final.

5. Las caracteristicas de la evaluacién continuay final para esta asignatura estan recogidas
en esta guia docente.

Para méas aclaraciones sobre la normativa de evaluaciébn puede consultarse este
documento:https://www.uah.es/export/sites/uah/es/conoce-la-uah/organizacion-y-
gobierno/.galleries/Galeria-Secretaria-General/Normativa-Evaluacion-Aprendizajes.pdf
https://www.uah.es/export/shared/es/conoce-la-uah/organizacion-y-
gobierno/.galleries/Secretaria-General/Normativa-Evaluacion-Aprendizajes.pdf

Para superar la asignatura es imprescindible que el estudiante demuestre haber alcanzado
todas las competencias recogidas en esta guia a través de los distintos instrumentos
establecidos para su medida (esto implica obtener una nota minima de 5 sobre 10 en cada
uno de esos instrumentos). El estudiante ha de realizar todas las pruebas de evaluacion que
Se recogen en esta guia como requisito imprescindible, tanto en el proceso de evaluacion
continua como en el proceso de evaluacion final, ya sea en la convocatoria ordinaria o en la
extraordinaria.
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Requisitos para la evaluacién continua en convocatoria ordinaria:

* Asistir a las horas practicas y a los seminarios.

* Realizar y entregar en fecha las actividades y trabajos encomendados.

+ Participar de forma activa en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Si el alumno no cumple estos requisitos, no podra presentarse al examen de la convocatoria de enero y
se considerara no presentado en la convocatoria ordinaria. En el acta aparecera la calificacién de No
Presentado, y podré presentarse en la convocatoria Extraordinaria. Para ello tendrd que hablar con la
profesora de la asignatura.

Evaluacién continua. Convocatorias ordinaria y extraordinaria:

Herramiéntas

[0)
Criterios %

Examen
Practicas
Seminarios

de evaluacion

e Comprende la evolucién
histérica de la Psicologia, asi
como los enfoques y X 15
perspectivas tedricas de la
Psicologia actual.

e Conoce las caracteristicas de
los distintos modelos tedricos
explicativos en Psicologia,
entiende sus aportaciones al X X X 15
conocimiento y a la practica
psicolégica en distintos
ambitos.

e Demuestra conocer los
distintos campos de X X X 15
aplicacion de la Psicologia.

e Utiliza con precision la
terminologia cientifica propia X X X 10
de la Psicologia.

e Conoce los aspectos
deontoldgicos de la X X X 5
Psicologia.

e Sabe utilizar sistemas de
bldsqueda y bases de datos y

elaborar trabajos X X 10
argumentados y
documentados.
¢ Elabora presentaciones
orales e informes escritos con X X 10

correccion formal.

e Es capaz de comprendery
analizar textos sobre la X X 10
materia en lengua inglesa, y
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utilizarlos en sus
producciones.

e Colabora con los demasy
contribuye a un proyecto
comun. Asume la X X 5
responsabilidad individual en
el trabajo colectivo.

e Demuestra una

familiarizacién con los X 5
criterios APA sobre el plagio.
Porcentaje 40% 40% 20% 100%

Durante el desarrollo de las pruebas de evaluacién han de seguirse las pautas marcadas en
el Reglamento por el que se establecen las Normas de Convivencia de la Universidad de
Alcala, asi como las posibles implicaciones de las irregularidades cometidas durante dichas
pruebas, incluyendo las consecuencias por cometer fraude académico segun el Reglamento
de Régimen Disciplinario del Estudiantado de la Universidad de Alcala.

Evaluacion final. Convocatorias ordinaria y extraordinaria:
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Herramientas -
. . (O]
Criterios e
IS
de evaluacion o
Comprende la evolucion histérica de la Psicologia, asi como los 15
enfoques y perspectivas teéricas de la Psicologia actual.
Conoce las caracteristicas de los distintos modelos tedricos explicativos 15
en Psicologia, entiende sus aportaciones al conocimiento y a la practica
psicoldgica en distintos ambitos.
Demuestra conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia. 15
Utiliza con precision la terminologia cientifica propia de la Psicologia. 10
Conoce los aspectos deontolégicos de la Psicologia. 5
Sabe utilizar sistemas de blsqueda y bases de datos y elaborar trabajos 10
argumentados y documentados.
Elabora presentaciones orales e informes escritos con correccion formal. 10
Es capaz de comprender y analizar textos sobre la materia en lengua 10
inglesa, y utilizarlos en sus producciones.
Colabora con los demas y contribuye a un proyecto comun. Asume la 5
responsabilidad individual en el trabajo colectivo.
Demuestra una familiarizacién con los criterios APA sobre el plagio. 5
Porcentaje 100%
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